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«Стратегічне управління підприємством» для здобувачів спеціальностей 015 « 

Професійна освіта ( Економіка)» та 076 «Підприємництво, торгівля та біржова 

діяльність» денної та заочної форм навчання. – Херсон., 2019. –  4с.  
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торгівля та біржова діяльність» 
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СТРАТЕГІЧНЕ УПРАВЛІННЯ ПІДПРИЄМСТВОМ 

 
ТЕМИ РЕФЕРАТІВ ДО САМОСТІЙНОЇ  РОБОТИ 

1. Розвиток стратегічне планування та стратегічне управління в світі та Україні 

2. Концепція підприємства як «відкритої та закритої системи» 

3. Охарактеризувати  цикли управління підприємством 

4. Охарактеризувати переваги та недоліки обгрунтовання  стратегії  

5. Висвітлити характерні ознаки конкурентних стратегій  

6. Якість системи стратегічних змін та ефективність її впровадження 

7. Ресурсне забезпечення стратегічної діяльності підприємства 

8. Фінансові стратегії підприємства 

9. Повне бюджетування стратегічного управління  підприємством 

10. Форми тактики впровадження змін: примушування; переконання; 

залучення. 

11. Еволюція організаційної структури управління (ОСУ) підприємством  

12. Перехід від традиційних до стратегічних ОСУ 

13. Типи, переваги та недоліки стратегічних господарських  центрів (СГЦ) або 

«Strategic Business Unit» (SBU). 

14. Соціально-психологічна складова стратегічного управління 

підприємством 

15. Стратегічне планування республіканського та регіонального розвитку на 

2021-2027 рр. 

16. Охарактеризувати основні положення « Стратегії розвитку України на 

період 2021-2027рр» 

17. Охарактеризувати основні положення  « Стратегії розвитку Херсонської 

області на період 2021-2027рр» 



18. Порівняти частку Херсонської області по різних галузях ( за вибором 

здобувача згідно своєї спеціалізації) у загальнореспубліканському обсязі, 

згідно « Стратегій розвитку України та Херсонської області  на період 2021-

2027рр» 

19. Охарактеризувати стратегію управління підприємством ( для здобувачів 

ОФН базове підприємство переддипломної практики, для здобувачів ЗФН – 

підприємство працевлаштування) 

Теми 16-19 є обов’язковими для висвітлення для кожного здобувача. 

 
 


